i

DEIK

#isimizTicariDiplomasi #BusinessDiplomacy Tarih: 9 Kasim 2019

ASKON Vizyon Caligtayi
10. Aylik Ekonomi Degerlendirme Toplantisi ve
Antalya Sube Aglligi Programi

“Tirkiye’nin Giiciinii Diinyaya Tastyan DE/K in is Diinyasmdaki

Onemi”

9 Kasim 2019, Antalya

Disigleri Bakan Yardimcimiz Sn. Yavuz Selim Kiran,
ASKON Genel Bagkani Sn. Orhan Aydin,

ASKON’un Degerli Uyeleri,

DEIK’in Kurucu Kuruluglarimizdan, is dinyamizin temsilcilerinden
ASKON'un geleneksel galigtayinin 2. gunundeki birlikteligimizde, sizleri Dig

Ekonomik lligkiler Kurulu - DEIK ve sahsim adina saygiyla selamliyorum.

Barindirdigi  birgcok guzellik sebebiyle turizmin kalbi sayilan
Antalya’da, bir Burdurlu olarak bulunmak, benim icin ayri bir mutluluk
sebebi.

Mutluluktan basladim, dun bir bagka mutlulugu, “Guzel Ahlaki
tamamlamak i¢cin gonderildigini” ifade eden peygamberimizin kutlu
dogumunu idrak ettik. Bu vesileyle, tim dogumlarin, Islam alemi ve tim

insanhgda, merhamet, bereket ve guzellikler getirmesini diliyorum.
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“Insanoglu, kus misali.” derler.

Carsamba gunu, Cin’den yola cikip, Kusak ve Yol Projesinin Orta
Guzergahi kapsaminda, aktarmasiz olarak 12 ginde Ankara’ya ulasan ve
40 konteyner yuk tagiyan, 840 m’lik trenin karsilamasi i¢in Ankara’'daydik.
Ayni tren, aktarmasiz olarak, Marmara’dan gecerek, Prag yolculuguna

devam etti. Konusmamda bu bagliga 6zel olarak deginmek isterim.

Persembe gunu, Cumhurbaskanimiz, Macaristan Basbakani ve
Bakanlarimizla, Yuvarlak Masa Toplantimiz igin gunubirlik seyahatle

Budapeste’deydik. Diin, bir ginligine, yasadigim sehir Istanbul’daydim.

Bu sabah 07.30 ugagiyla yola ¢iktik, ayagimin tozuyla havaalanindan

araniza geldim.

Biraz sonra da izninizle ayrilacak ve Burdur'a, baba ocagina gegip,
rahmetli anam ve babamin mezarlarini ziyaret edip, ablamin duasini

alacagim.

Yarin sabah ucagiyla da istanbul’a dénmem gerekiyor, ¢linkl, Pazar
gunu ogleyin, CB Yardimcimiz Sn. Fuat Oktay ve Kazakistan Bagbakani ile

800 is insanini, Is Forumumuzda agirlayacagiz.
Cok calisiyorum demiyorum, rutin tempomuz boyle.

“Yorgunluk var mi?” diye sorarsaniz, cevabim “hayir”. Su guzel
ulkenin guzel insanlarina bir nebze faydam dokunabiliyorlarsa, milletime
kargi borcumu bir nebze odeyebiliyorsam, ne mutlu bana. Bu slregte
yasanan beden yorgunlugu olabilir elbette, ama Allah goénul yorgunlugu
vermesin. Is diinyamizla, sizlerle bir araya gelmek, yorgunlugumuzu ahyor,

dostlugumuzun enerjisini hissetmek guc veriyor.

Kurumsal lletisim Direktéri Metin Yazari www.deikorgtr Q@ @ @ @ /deikiletisim
ADEM DONMEZ HATICE GULBAHAR HEPSEV ® kurumsaliletisim@deik.org.tr



i

DEIK

#isimizTicariDiplomasi #BusinessDiplomacy Tarih: 9 Kasim 2019

Evet, burada bulunmamin sebebi, DEIK’i konusmak...

Amacim, reklam yapmak degil elbette. Bugunlerde, zaten hem TV ve
radyolarda, hem de sosyal medyada, DEIK’i tanitan bir calismayi
yayinlamaya basladik. Sayin Baskanin daveti dogrultusunda, olabildigince
DEIK’i tanitmak ve kurumumuzun is dunyasina neler kazandirabilecegini
ifade ederek, olabildigince daha genis kesimlerin faydalanmasina imkan

tanimak.

Evet, DEIK Bagkani olarak, ¢cokca karsilastigim sorulardan birisi su:

“DEIK ne is yapar ve bana ne faydasi olur?”
Guzel bir soru...
Bir is insaninin fayda maliyet analizi yapmasi, en dogal sey.

STK’larinda sorumlu mevkilerde goérev yapanlara da, en c¢ok bu

sorulur. “Tamam, geleyim Uye olayim da, bu bana ne kazandiracak?”

O sebeple, bugiin, “DEIK nedir ve bana ne fayda saglar?” sorusuna

cevap vermeye gayret edecegim.

Séyle bir geriye donup baktigimizda; DEIK, bundan 34 yil énce, 2.
Kibris Barig Harekat’'ndan 8 yil sonra, 12 Eylul ihtilalinden ise 5 yil sonra,
ABD ile, once silah ambargolarini ve daha sonra da silah yardimlarini
konustugumuz bir siregte, merhum Cumhurbagkanimiz Ozal'in, o dénemki
ABD Bagkani Regan’a, “ben, daha fazla yardim degil, daha fazla ticaret
istiyorum” demesi neticesinde, Odalar Birligi ve US Chamber'in attigi
karsihkli imzalar ile, Ulke bazli ilk is Konseyimiz olan Tirk-Amerikan s
Konseyi TAIK'in kurulmasiyla olusmus, gok gizel bir yapi. Ulke bazl I
konseyleriyle faaliyet gosteren bir is Platformu.
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TAIK’ten sonraki 2. Is Konseyimiz, merhum Ozal''n merhum Sarik
Tara’ya gorev vermesiyle Tlrk-Japon Is Konseyi oluyor. Ve bu noktaya
ozellikle dikkatinizi cekmek isterim ki, 3. Is Konseyimiz ise, Tirk-Yunan Is
Konseyi... O donemde Yunanistan’la aramizdaki ortami hatirladigimizda 3.
is Konseyi olarak Tirk-Yunan is Konseyinin kurulmasini istemek, bir devlet
adaminin vizyonunu gostermesi acgisindan son derece o6nemli. Bugun
itibariyla, tim dinyaya yayilmis, 146 is Konseyimizle, Tlrkiye'nin ticari

diplomasisini yuruten guzel bir kurum olduk. Bu milletin onemli bir degeri.

Bu vesileyle, kurulusundan bugune kadar, bu guzel aile icin emek
veren herkese tesekkur ediyor, vefat edenlere Allah’tan (CC) rahmet

diliyorum.
Ben, DEIK’in 7. Bagkaniyim.

Sureg, Odalar Birligi ile bagladigi igin, gec¢cmiste, Odalar Birligi

Baskanlari, ayni zamanda DEIK Bagkani olmus.

Ali Cogkun, Yalim Erez, Rona Yircali, Fuat Miras ve Rifat

Hisarcikhoglu, ilk 5 Bagkanimiz.

Derken, 2014 yilinda, Sayin Cumhurbaskanimizin istegiyle,
yapilanmamizda ve gorev kapsamimizda onemli degisiklikler yasadik ve 6.

Baskanimiz Omer Cihad Vardan oldu.
2 kusur yildan beri de ben gorev yapiyorum.
Iki ana organimiz var, YK’'muz ve Is Konseylerimiz.

Is Dunyamizin yildizlar takimi diyebilecegim, 35 kisilik, oldukca genis
bir YK’'muz var. 4 yilda bir segimle gdéreve geliyor. Vaktiniz olunca, ingallah

Ocak ayinda, YK secimlerimiz var.
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Diger organimiz Is Konseylerimizin Baskan ve Yonetimleri de secimle
goreve geliyor, ancak, onlarin gorev suresi 2 yilda bir ve o sec¢imler de
Ocak ayinda. Bir Bagkan, ayni is Konseyinde Ust Uste en fazla 3 dénem

gorev yapabiliyor.

Gonullt tyelik ile faaliyet gosteriyoruz. Yani, bu tarafiyla, ASKON'dan

farkimiz yok. Butgcemizi, uye aidatlarindan karsiliyoruz.
ki tir Gyeligimiz var:
* Uye Firmalarin temsilcilerinden olusan, Firma Uyeligi. Buraya dikkat

edelim, Uyelerimiz firmalar, derneklerdeki gibi, kisiler degil.

* Bir de Kurumsal uyelerimiz var. Kurucu tuyemiz TOBB’dan baslayip,
ASKON ve benzeri kuruluglarimizdan olusan, 96 Kurumsal Uye. Kurumsal

ayelerin bir kismi YK’muzda temsil edilebiliyor.

Buraya kadar anlattiklarim kapsaminda, Is Dinyamizi temsil eden
STK’lardan bir farkimiz yok. Hatta, Derneklerimize baska derneklerin de

uye olabilecegini hatirlarsak, neredeyse hig bir farki yok.
Ancak, ayni zamanda, kamu ile, endirekt bir bagimiz var.

ki, yonetmeligimizi, TOBB ve TiM'de de oldugu gibi, Bakanlk

hazirlhyor. Ama, bizde, onlarda oldugu gibi zorunlu Gyelik yok.

Ikinci bagimiz ise, 2014 yalinda yapilan degisiklikten sonra, gorev

alanimiz sebebiyle.

5 yil 6nce, Cumhurbagkanimiz Recep Tayyip Erdogan’in talimatiyla,

donemin Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci’'nin énculugunde yeni bir yapiya
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donustuk ve "Turk Ozel sektorunun dis ekonomik iligkilerini yaraten

platform" gorevini Ustlendik. Ne demek bu gorev, anlatacagim.

Gucumuzu, oncelikle sizlerden, 96 kurumsal GUyemizden alyoruz. Bu
kuruluslardan 4 ana kurum: TOBB, TiM, MUSIAD ve TMB’nin Baskanlari,
Yonetim Kurulumuzda Bagkan Yardimcilari olarak gorev yapiyorlar.
Birliktelikleri ve destekleri icin kendilerine tesekkur ederim. ASKON
Bagkanimiz Orhan Bey de, denetim kurulu tyemiz, destegi igin kendisine
tesekkur ederim.

Gelelim, su, "Turk 6zel sektorinun dis ekonomik iligkilerini yuraten
platform" olma, konusuna.

Hatirlayalim. Bir donem, Turk Devletinin Yurt Disindaki is dunyasi ile
ilgili tim baglantisi, maalesef bir donemligine, FETO’niin malum is Orgiiti
tarafindan yapiliyordu. Bakanlik¢a, tim goreviendirmeler onlara veriliyordu.

Benim MUSIAD Genel Bagkani oldugum 2012 yilindan itibaren,
yogun talebimiz sonunda, MUSIAD’ta bu gérevlendirmeleri almaya basladi.

Derken, 17/25 Aralik sureci yasandi, yil 2013. O, tatsiz donemin
sonucu olarak da, bu gorevlendirmelerin tumunu bagka bir platforma
vermek adina, bu gérev DEIK’e verildi.

Dogru bir karardi. Clinkl, 6ncelikle, Is Dinyasinin édnemli kurumlari
zaten DEIK Uyesiydi.

Ayrica, DEIK, tirnak icinde, bir “Misyon Platformu” degildi ve hala
degil. Bunu, kimseyi itham etmek i¢in sdylemiyorum. Ama, baktigimizda,
icinde bulundugumuz ASKON da, belli bir misyonu, belli bir dinya gorusu
cercevesinde yerine getirmek icin kurulmus bir STK, bir baski grubu ve bir
etki grubu. Ve bu da gayet dogal bir sey.

Ancak, DEIK, herhangi bir siyasi gorus, herhangi bir inang ¢ergevesi,

herhangi bir sosyal yasanti tanimlamasi yapmadan, bu uUlkeye disman olan
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hainleri hari¢ tutmak kaydiyla, her rengin iginde bulundugu, bulunmasinin
esas oldugu ve bu yapisiyla guglu ve bu yapisini da korumak isteyen bir
organizasyon, béyle bir is Diinyasi yapilanmasi.

Bu sebeple, "Turk 6zel sektorunun dig ekonomik iligkilerini yuruten
platformu” olmasi, herkes igin dogru bir karar oldu.

Peki bu, pratik anlamda neyi getirdi?

Eger, Turk Devletinin, Sayin Cumhurbagkani veya Bakanlari ile ve
yurt digi is dunyasi ile, gerek buradan giden is heyetleri ile, gerekse ulke ile
gelen is heyetleri ile bir temasi, etkinligi, faaliyeti s6z konusu ise, bunun tim
alt yapisi, programi, icerigi, kargilhkh dizenlemeleri vb, akliniza ne gelirse,
DEIK tarafindan yerine getiriliyor.

Persembe gunu Sayin Cumhurbagkanimiz, Macaristan ile 4. Yuksek
Dizeyli Stratejik isbirligi Toplantisi icin Budapeste’deydi. Gérlismelerin
ekonomiye yonelik kisminda, elbette Bakanliklarimizin giindemi vardi ama
onun yaninda, Is Diinyasi olarak, bizim de talep ve o&nerilerimiz,
gorusmelerimiz vardi.

Iste DEIK, tam da bu noktada oradayd!.

DEIK’in bu noktadaki varligi, sadece devletlerarasi gérismelerde is
dinyasinin talep ve onerileri noktasinda degil elbette. Amacimiz, Is
yapmak, daha c¢ok is yapmak, daha kolay is yapmak, daha verimli is
yapmak. Bunu saglamanin en 6nemli araglarindan birisi de network, yani,
iligkiler agi. Dogru kisiye, dogru sekilde ulasabilmek.

Iste bu noktada da, kritik bir konumu var DEIK’in ve DEIK (yeliginin.
Toplantilarda karsilikli gérusmeleri ayarliyoruz. Orasi isin olmasi gereken
bir rutini. Ama, fazlasi da var.

Macaristan’da bir yuvarlak masa toplantisi yaptik. Sayin
Cumhurbagskani ve Macar Basbakani ile, ilgili Bakanlar ve her Ulkeden

10’ar ig insani vardi masada.
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Nasil davet edildi o kisiler?

Oncelikle, Macaristan’da is yapan veya Macaristan’la is yapan, DEIK
Turk-Macar Is Konseyi tyeleri arasindan segildi.

Iste, isin puf noktasi burada. Bu iligkiler aginda dogru sekilde yer
alabilmek, bu isin 6nemli bir kismi. Siz degerli is insanlarina, bunun
degerini anlatmama gerek yok zannederim. Hatta, bu kadar yeterli deyip,
kUrsuden de inebilirim isterseniz...

Ama, burada da kritik bir dl¢t var. O ulke ile is yapan veya o ulkede is
yapanlar, o masada bir anlama sahip olabiliyor. Yoksa, unvaniniz veya
sifatiniz ne olursa olsun, o masada bulunmay! hak edecek bir alt yapiya
sahip degilseniz, oraya ola ki, o Ulkenin is konseyi Bagkani sifatiyla bile
otursaniz, netice olarak bir anlami yok, hatta, ¢ok ciddi bir anlamsizhgi, cok
ciddi bir negatifligi ve muhtemel bir iligkiler agini kaybetme ihtimali de var.

Bunu niye anlatiyorum?

Orhan Bagkanimiz ile de konustuk. Elbette ASKON Uuyelerinden daha
fazla ig insanini aramizda gormeyi arzu ediyoruz ve benim bugun buraya
davet edilme sebebim de bu. Ama, amag¢ ve odak, az 6nce ifade ettigim

cercevede olmali. is odakli. Bu konu hassas. Bunu ifade etmek isterim.

Tirk is dinyasinin diinyaya agilan penceresiyiz. Tam 146 Is Konseyi.
Kore’den Ispanya’ya, Avustralya’dan Yesil Burun Adalarina, Zambiya’'dan
Ukrayna’'ya, Endonezya’dan Hollanda'ya, Arjantin’"den Modgolistan’a,

Senegal’'den Moldova’ya, akliniza neresi gelirse, oradayiz.
Mottomuz, “Ticari Diplomasi”.

Her bir is konseyimizi, adeta 146 ayri dernek olarak da
dusunebilirsiniz. Hepsinin ayri butceleri var ve kendi faaliyetini kendileri

planhyor. Sirketlerimizin birer kiresel oyuncu olmasi hedefiyle ¢alismalar
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yuratuyor ve bunu devlet yetkililerimiz nezdinde, en yuksek temsil ile yapma
yetecegine sahipler. Bu, cok onemli bir deger.

Peki, is Konseylerinin Gyeleri kimlerden oluguyor?

s Konseylerimiz, o Ulkeyle is yapan veya is yapmak isteyen,

Tuarkiye'de ticari faaliyeti olan is insanlarindan olusuyor.

Bir de o ulkeyle ilgili Kargi Kanat kuruluglarimiz var. Her Ulkede ayri.

Onlar da, o ulkede faal ve Turkiye ile is yapmak isteyen kisilerden olusuyor.

Karsi kanat kuruluslarimiz, bazen o (lkedeki bir is Orgiitii, bazen
Ticaret veya Sanayi Odasl, bazen ilgili Yatirrm Destek Organizasyonu da

olabiliyor.

DEIK’e ddnersek, siz, érnedin Japonya’yla is yapiyorsunuz veya
yapmay! planlyorsaniz, DEIK'te, Tirkiye-Japonya Is Konseyimizde,
Japonya’yla is yapan is insanlariyla ve is Konseyimizin Japonya’daki karsi

kanadi Keidanren’le birlikte g¢alisiyorsunuz.
Fransa’daki, karsi kanat kurulusumuz MEDEF,
italya’da, italya Sanayiciler Konfederasyonu (CONFINDUSTRIA).

DEIK tarzinda bu sekliyle bir yapilanma diinya tzerinde yok. “unique”
olarak tabir edecegimiz, sahsina munhasir bir kurum. Dunyada ve
Turkiye'de yuzlerce degerli is 6rgutii var elbette, ama DEIK gibi tim

dunyaya yayillmis ulke bazli is konseyleriyle ¢alisan bir baska kurum yok.

Degerli Katilimcilar,
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Gelelim Uyelik surecine. Ne sekilde Uye olabiliyorsunuz ve DEIK’e

uyelik sartlar nelerdir? Ciromuzun ne kadar olmasi gerekiyor?

Oncelikle, ciro diye bir kriterimiz s6z konusu degil, onu belirteyim.
Amacimiz, hepimizin daha guzel cirolar yapip, hem kendi firmalarimiza,
hem Ulkemize daha fazla katma deger saglamak elbette ama, bir ciro alt
sininmiz yok. 2 DEIK dyesinin referansi, firmanizin ticari anlamda aktif

olmasi ve yasal anlamda bir sikintiya sahip olmamasi, bizim igin yeterli,

Bana en cok sorulan ikinci soru ise, “nerelere, hangi konseylere uye

olmaliyim?”.

DEiIK’te nerelere Uye olacaginiza siz karar veriyorsunuz, 146 is
konseyimiz muhtesem bir network. O hazineyi kullanmak veya hangi

hazineyi kullanacaginiza karar vermek, size ait.
Sistem goyle isliyor.

Once DEIK’e liye oluyorsunuz ve genel giderlerimizi karsilamak igin

aldigimiz yillik bir aidatimiz var.

Sonra da, dilediginiz kadar is Konseyine, ayri ayrn (ye
olabiliyorsunuz. Hi¢ bir sinirlama yok. Ama, hepsinin ayri butcesi ve ayri
aidati var. Hepsi farkli. Karari da kendileri veriyor. Cunku faaliyeti onlar

yapacak. Butceye de onlar karar veriyor.

Burada tek, kisitlamamiz, ayni kisi, ayni anda, en fazla 3 Is
Konseyinin Yonetiminde gorev alabiliyor. Ama, kisitlama, kisi ile ilgili, firma
ile ilgili degil. Ayni firmayi farkli Konseylerin yonetiminde, farkh kisiler temsil

edebilir.
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Peki, benim onerim nedir derseniz, ilk defa Uye olacak dostlara,

onerim su:

Once bizi taniyin, tabiri yerindeyse, kapindan igeri girin. En gok isiniz

olan veya ilginizi ceken 1 veya 2, en fazla 3 Konseye uye olun.

Cunkd, ornek olarak, Macaristan is konseyine Uye oldugunuzda,
yalnizca o ulkeyle ilgili faaliyetlerle sinirli kalmiyorsunuz. Ayni zamanda
Yeni Zelanda'yla is yapan bir Uyemiz de sizinle beraber o ulke is
konseyinde faaliyet gosteriyor olabilir. Bu da size Yeni Zelanda kapisini da

acabilir. ilk adim, DEIK ekosistemine dahil olmak.
Arkasini siz getirirsiniz, hangi ulkeyle isiniz varsa.

Ornek olarak, Afrika, cok konustugumuz boélgelerden biri. Afrika’da 54
Ulke varken DEIK'in orada 45 tane is konseyi var. Inanilmaz bir glgten
bahsediyoruz. is insanlarimiz bu networkten faydalanmasini elbette kendisi
bilir.

Bu cercevede, DEIK Yénetimi olarak, Uye yapimizi genisletmek igin,
kapidan iceriye girmek isteyenlere karsi daha fazla davetkar olmamizin

onemli oldugunu dusunduk. Ve bir karar aldik.

DEIK olarak, Yurt disina acgilmak isteyen firmalara daha fazla destek
vermek amagliyla, DEIK aidatimizda, ilk defa tye olacak firmalar igin, ilk
yilda % 60’lik indirim yaptik. is Konseyi aidatlarimizda da, %20 indirim. Bir
de pozitif ayrimcilik yaparak, bundan sonra, tim DEIK Uyesi firmalara, yurt
ici ve yurt dig1 tum etkinliklerimizde, %20 indirim yapmaya karar verdik.
Amacimiz, daha fazla firmamizi DEIK ailesiyle tanigtirarak, daha fazla yurt

disi pazarlara agabilmek.
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Amagc su kapidan iceri girmeyi daha rahat hale getirelim, DEIK gibi
kurumlarda amacimiz, kuruma para kazandirmak degil, kendi c¢arkini

dondurdukten sonra, uyemize daha fazla hizmet etmek.
DEIK’in bu ¢ercevede is insanina kazandirdiklariyla devam edersek:

Oncelik, o inanilmaz network: Afrika’da 45, Avrupa’da 37, Asya
Pasifik'te 19, Ortadogu’da 13, Avrasya’da 13, Amerika’da 12 ayrn ulkede

yapilanmamiz.
Evet, temel olarak, ulke bazli is konseyleri olarak yapilaniyoruz.
Bunlarin yaninda, sinirli sayida farkli amagli is konseyimiz de var.

Egitim, Saglik, Enerji, Lojistik, Yurt Digi Muteahhitlik ve Uluslararasi
Teknik Musavirlik bunlardan 6’si. Bir de, PPP komitemiz var. Ve biz, bu
0zel konseylerin sayisini arttirmay! dasunmuyoruz. Amacimiz, Ulke bazli

yapilanmayla devam etmek.

Bir 6zel is konseyimiz de DTIK, Dunya Turk Is Konseyi. Yani, Diinya
Uzerindeki Tlrk Diasporasiyla ilgili is Konseyimiz. Onun da baskani benim.

Cok onemli bir konsey. Sorulariniz olursa, detayina girerim.

Ikincisi, adeta bir data merkezi olmamiz. DEIK olarak, Turk is
dinyasina yeni ufuklar acacak, yol ve istikamet c¢izecek stratejik

calismalara imza atiyoruz.

Gectigimiz ay, “Brexit Surecinde Tlrkiye: Riskler ve Firsatlar”
raporumuzu agikladik. Brexit'in, Birlesik Krallik, AB ve Turkiye igin siyasi ve

ekonomik etkilerini ele aldik.
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Sonra, “Yurt Digi Yatirim Endeksimizin® bu yil 4.sUnu yayimladik.
Bu yilki endeksimize gore, Birlesik Krallik, Brexit surecine ragmen, Turk

yatirimcilar i¢in hala bir cazibe merkezi.

Ticaret Bakanligimizca belirlenen hedef ulkeler; Cin, Rusya, Hindistan

ve Meksika'ya yonelik, Pazar Rehberleri hazirhyoruz.

Sonrasinda, Kusak ve Yol Girisimi'ni ele alan ”Turkiye’nin Kusak ve

Yol inisiyatifi’ndeki Konumu” ¢alismamizi kamuoyuyla paylastik.
Yeri gelmisken bu konuya biraz deginmek isterim.

Cin bu ise bas koydu, para koydu ve proje ilerliyor. Peki, ne olacak?
Bize faydasi veya zarari var mi ve varsa ne? Herkes bir sey konusuyor ve

genellikle fazla pembe bir tablo ¢iziliyor.
Benim degerlendirmem su sekilde.

Cin, mallarini, zenginligin ¢ok oldugu bati pazarina hizla ulastirmak

istiyor. Bunu da 3 guzergah Uzerinden yapacak.
Kuzey tren yolu guzergahi, Rusya Uzerinden gegiyor. Biz yokuz.
Guney deniz guzergéahi da, bize neredeyse teget gegiyor, yok gibiyiz.

Orta guzergahin calismasi 6nemli, anlattigim tren o guzergahtan

geldi. Buraya kadar tamam.
Peki, bu 3 glzergah calisirsa ne olacak?

Turk Is Dinyasinin, Cin ve Uzakdogu pazarina karsi, Avrupa

pazarindaki en buyuk ustunlugu nedir?
Lojistik GstunlGgumuz.
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Biz, malimizi, 3-5 gunde herhangi bir Avrupa ulkesine indiriyoruz.

Halbuki Cin, bunu deniz yoluyla ortalama 45 glnde yapiyor.
Bu projeyle, 12-13 gunde yapacak.

Cok dikkatli olmaliyiz. ihracatimizin ddnem dénem %60’ in1 yaptigimiz

Avrupa pazarindaki avantajimizin elden gitme riski var..
Ne yapacagiz?
Projeyi mi durduralim?

Hayir. Zaten mumkun de degil. Adam, ABD ile ticari savasta ve

kaybedecek gibi de durmuyor.

O zaman, biz bunu nasil firsata c¢eviririz ona bakalim... Tum

tedbirlerimizi de alalim.

Vagonlar, Avrupa’ya Mal gétirdikten sonra geri donecek. Igine mal
koymak lazim. Kim koyacak? Ulkemizi lojistik (is yapmak lazim. Burayi 6zel

imalat alanlar1 haline getirmek lazim.

Bu hafta, Cin'de ithalat Fuari vardi. Haberi olan ve giden var mi

aramizdaki arkadaslarin firmalarindan bilmiyorum.

Cin, 5 yilda 2 Trilyon $'lik ithalat yapacak ve ithalat Fuari dizenliyor.
Biz de, firmalarimizi adeta zorla oraya géndermeye calisiyoruz. Ustelik

devlet destedi de varken.
Dunya degisiyor. Aman dikkat.

ASKON’a veya DEIK’e niye (ye olunur?
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Isimizi gelistirmek icin. Ufkumuzu gelistirmek icin. Networkumuzu
gelistirmek icin. Yoksa, gerisi bir kartvizit, bir sird unvan, bir suru sifat, ama

sonug vermeyen kosusturmalar olur.

lletisim 6nemli dedik. Bu cercevede, ben de iletisime acik ve
ulasilabilir birisiyim. Taniyanlar yakinen bilir. Bana, gerek direk telefon ve
mesaj ile veya kurum Gzerinden ulasabilirsiniz. Iletisim cihazlari aktif oldugu

surece, 7/24 iletigime agigim.

Bu arada, ayni zamanda Eximbank YK Uyesiyim. Hakli taleplerinizde

her zaman destekginizim.

Sayin Baskan, Degerli Katilimcilar,

Aslinda, konusmamda, ekonomimiz ile ilgili degerlendirmeler de
yapmay! planhyordum ama, zaman kalmadi. ABD ile Ekonomik iligkilerimizi,
100 Milyar $ hedefi ile ilgili gérevimiz ve planlarimizi, Almanya, Fransa,
Japonya ve Macaristan’in bizimle 3. Ulkelerde ve Ozellikle Afrika’da
yapmay! disindigi is birliklerini, Alman Is Konseyimizin, ortaklik ve satin
almalara acik Alman sirketleriyle ilgili yaptigi nokta atis toplantilari anlatmak

istiyordum.

Dunya Uzerindeki diger ve onemli yumusak glcumuz Diasporamiz ve

onlarla ilgili olarak, DTIK gergevesinde yaptiklarimizi anlatmak istiyordum.

Eger bir ka¢ dakika daha vakit varsa ve eder DEIK ya da baska
konular hakkinda, sormak istedikleriniz varsa, soOzlerimi Dbitirince

cevaplamak Uzere, burada durayim.
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Ama fazla vaktinizi almadan, ulkemizle ilgili kisa bir degerlendirmeyle

devam edeyim...

2018 yili Agustos ayinda, bir doviz atagi yasadik, biliyorsunuz. US
Dolar kurunun 7,30 TL seviyesini test ettigi o surecte, ¢ok daha kotu felaket
senaryolari uretildi. Battigimizdan bahsedenler oldu. 10 hatta 15 TL'lik US

Dolar kurlarindan bahsedenler oldu. Atmak serbest nasil olsa...

Bugune baktigimizda ise, enflasyon rakamlarinda énemli bir gerileme,
faiz oranlarinda da, Merkez Bankasi tarafinda daha hizli, piyasada ise ayni
hizda olmasa da énemli bir gerileme var ve bu gerilemenin, daha da olumlu
anlamda slrecegini goriyoruz. i¢ talepteki daralmanin etkisi de olsa, cari
fazla verir noktaya ulastik. Makul buyumelere razi olacagimiz bu surecte,

daha fazla odaklanacagimiz bir konu da igsizlik olacak.

Bakin, ulkemiz sinirlarinda ¢ok onemli bir askeri sUre¢ yasiyoruz.
Herkesin gozu bir taraftan da ekonomide, ekonomi deyince de,

hemen doviz kurlarinda.
Peki, dovizde bir gariplik gorayor musunuz?

Bakmayin her gun TV ekranlarinda dovizdeki ufacik oynamalara.
Gecen yil ayni gun 1 USD=5,55-TL idi, bugun 1 USD=5,73-TL. Bu mu,
dévizdeki hareketlilik? Bizler, Is insanlariyiz. Paradan para kazananlar igin,
ufak oynamalar baska anlam tasiyabilir ama bizim i¢in, 5,55’lik USD kuru ile
5,75'lik USD kuru, gun igi makul dalgalanma sayilir. Telasa hi¢ gerek yok.

Evet, her sey gullik gulistanhik degil ama, karalar baglamaya da
gerek yok. Dunyanin neresinde guncel ekonomi saha kalkmis da, bizde

dibe ¢akiliyor?
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Yok oyle bir sey.

Elbette, odaklanmamiz gereken diger basliklar da tabii ki, yatirimlar,
ihracat, yani bizim ifademizle, Dis Ekonomik liligkilerin TUmd, Ticari

Diplomasi.
Uzun lafin kisasi:

Sizleri, daha fazla ASKON Uuyesini aramizda gormek isteriz. Bu
konuda ek bilgiye ihtiyaciniz varsa, yardimci oluruz.

Amacimiz ortak, milletimizin refah ve mutlulugunu artirmak.

Ticari Diplomasiyi, tum dunyaya yayillmis 146 is konseyimizle etkin
kullanan ig platformu olarak, Kurucu Kuruluglarimizdan ASKON'un 5 yillik
planlamasi icerisinde daha fazla yer almamizi, ASKON'un da bu suregte

DEIK'te daha aktif olmasini tmit ediyorum.

Bu duygularla, bu toplantinin ve ASKON Antalya Subesinin Ulkemiz
icin hayirh olmasini diliyor, davetiniz icin tesekkur ediyor, sizleri saygiyla

selamliyorum.
Nail OLPAK

DEIK Bagkani
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