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Dilizce Belediyesi Vizyon Konugmalari

13 Aralik 2019, Diizce

Dlizce Valimiz Sn. Zulkif Dagl,

Diizce Belediye Bagkanimiz Sn. Faruk Ozlii,

Degerli Misafirler,

Antik zenginlikleri, dogal guzellikleri ve kulturel varliklari ile ayricalikli
konumda olan Duzce'de sizlerle bir araya gelmekten mutluluk duyuyor,

sizleri Dis Ekonomik iligskiler Kurulu - DEIK ve sahsim adina saygiyla
selamliyorum.

Nazik davetleri igin 65. HukUmet Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani,

Diizce Belediye Bagkanimiz Sn. Faruk Ozli'ye tesekkir ediyorum. Daha
once de davet etmiglerdi, kismet buglne imis.

Malum, Seb-i Arus Haftasindayiz ve hafta "Vefa Vakti" temasiyla

icra ediliyorken, ben de Hz. Mevlana'nin vefa ile ilgili bir sozuyle girig
yapmak isterim:

“Dostlarini daima vefa ile hatirla can!

Arayan sen ol, bulan sen; taniyan sen ol, kucaklayan sen.

Kula vefasi olmayanin Hakka vefasi olmaz.”
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Ne guzel sdylemis Mevlana... Hepimiz igin guzel bir yol haritasi

olmasini diliyorum.

DEIK olarak da bakinca, aslinda bir noktada bu giizel 6giide uymaya
calisan yogun bir gindemimiz var. Nasil mi, derseniz, izninizle konuya
buradan gireyim. Yurt ici-yurt digi, yaz-kis, hafta igi-hafta sonu, sabah-
erken, gece-ge¢ saat ayirt etmeden, dunyanin dort bir yaninda, yine
Mevlana’'nin ifadesiyle, “Pergelin sabit ayagi olan bir ayagimizi Turkiye'ye

koyarak, diger ayagimizla dinyanin dort bir tarafinda at kosturuyoruz”.

Amacimiz tek ve ortak. Bu guzel ulkeye, bu guzel Ulkenin guzel
insanlarina daha fazla faydali olabilmek, ticaretimizi, ihracatimizi, yurt disi
yarimlarimizi, yurt disindan Ulkemize yapilacak yatirrmlarimizi daha da
arttirabilmek. Devlet Baskanlari, Basbakanlar, Bakanlar, dunyanin her
cografyasindan is insanlarini agirhyoruz. Sadece agirlamiyoruz, kendimiz

de dunyanin her cografyasina gidiyoruz.

Ama, bir taraftan da, aklimiz dostlarimizla... Mevlana’'nin dedigi gibi,
bu kosusturmacanin arasinda dostlarimizla kucaklasmak, insana tum
yorgunlugunu unutturuyor. Bugun burada bana da bu firsati sundugunuz
icin tekrar tesekkur ederim. Dostluklar onemli. Ayrica, yari hemseriniz
sayilinm. Bilenler var, Akgakoca Karaburun'’da guzel bir yerim var, o
sebeple, firsat bulup da gelebildigim surece, Sayin Valimin ve Baskanimin

sinirlari igindeyim.

Zannediyorum ki sure kisittamamiz yok. Ama, yarim saati ¢ok da
gecmemeye de cgalisarak, oncelikle birka¢ kelime kendimden s6z ederek

baglayayim.
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Burdur'un bir yayla koyunde dunyaya gelmis, rahmetli annem ve
babamin dizinin dibinden 11 yasinda yatili okumak Uzere ayriimig, 42 yil
once hayalim olan iTU Makina Fakiltesinde okumak (izere istanbul’a
gelmis ve gelis o gelis deyip hayatini istanbul’da kazanmaya ¢alisan, birisi
mimar, digeri mekatronik muhendisi, 2 erkek evlat sahibi, bir is insaniyim.
Hayatimi, kendi sirketlerimden elde ettigim kazancim ile surdurdyorum.
Bugune kadar STK kuruluglarinda yaptigim gorevierden herhangi bir maddi
gelirim de, Oyle bir beklentim de olmadi. Bunlar, serefli gorevler. Rabbim,

lay1g1 ile yapip, gunu gelince de alni ak olarak devretmeyi nasip etsin.

Evet, is insani kimligim kadar one ¢ikan bir baska kimligim ise, ¢ok
onceden baslayan ama, son 15 yilda daha aktif ve daha sorumlu

mevkilerde aldigim gorevlerle, STK calismalarim oldu.

2012-2017 yillari arasinda da MUSIAD Genel Baskani olarak gérev
yaptim.

is dunyasinin énemli kurumlarinda gérev yapmis ve yapmakta olan
birisi olarak, buradan ayrilirken, hafizlarinizda bir kag¢ guzel cagrisim

birakabilmek arzusuyla, bu ¢alismalarimizdan bahsedeyim.

Kendi isime ve aileme kargi sorumluluklarim ve diger STK’larindaki
goérevlerim yani sira, 2 yili agkin bir sturedir zamanimin énemli bir kismini

ayirdigim, Tirkiye’nin Dis Ekonomik lligkiler Kurulu, DEIK’in Baskaniyim.

Bu noktada izninizle, konusmanin baginda hafifge degindigim,
DEiK’ten ve onun burada bulunan is diinyasina verebilecegi kazanimlardan

kisaca bahsetmenin tam zamani.
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Amacim, reklam yapmak degil elbette. Ama, kurumumuzun ig
dunyasina neler kazandirabilecegini ifade ederek, olabildigince daha genis

kesimlerin faydalanmasina imkan tanimak da onemili.

Evet, DEIK Bagkani olarak, ¢okca karsilastigim sorulardan birisi su:

“DEIK ne is yapar ve bana ne faydasi olur?”
Guzel bir soru...
Bir is insaninin fayda maliyet analizi yapmasi, en dogal sey.

STK’larinda sorumlu mevkilerde goérev yapanlara da, en c¢ok bu

sorulur. “Tamam, geleyim Uye olayim da, bu bana ne kazandiracak?”

O sebeple, bugiin, “DEIK nedir ve bana ne fayda saglar?” sorusuna

cevap vermeye gayret edecegim.

Sdyle bir geriye donip baktigimizda; DEIK, bundan 34 yil énce, 2.
Kibris Barig Harekat’'ndan 8 yil sonra, 12 Eylul ihtilalinden ise 5 yil sonra,
ABD ile, once silah ambargolarini ve daha sonra da silah yardimlarini
konustugumuz bir stregte, merhum Cumhurbaskanimiz Ozal’in, o dénemki
ABD Bagkani Regan’a, “ben, daha fazla yardim degil, daha fazla ticaret
istiyorum” demesi neticesinde, Odalar Birligi ve US Chamber’in attigi
karsilikli imzalar ile, Ulke bazli ilk is Konseyimiz olan Tirk-Amerikan s
Konseyi TAIK'in kurulmasiyla olusmus, cok glzel bir yapi. Ulkeler arasi

calisan, Ulke bazli Is konseyleriyle faaliyet gésteren bir is Platformu.
Ne demek, ulke bazli ig konseyi, onu da anlatacagim.

TAIK’ten sonraki 2. Is Konseyimiz, merhum Ozal'n merhum Sarik
Tara’ya goérev vermesiyle, Tirk-Japon Is Konseyi oluyor. Ve bu noktaya

ozellikle dikkatinizi cekmek isterim ki, 3. Is Konseyimiz ise, Tirk-Yunan is
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Konseyi... O donemde Yunanistan’la aramizdaki ortami hatirladigimizda, 3.
is Konseyi olarak Tirk-Yunan is Konseyinin kurulmasini istemek, bir devlet
adaminin vizyonunu gostermesi acgisindan son derece o6nemli. Bugun
itibariyla, tim diinyaya yayilmis, 146 is Konseyimizle, Turkiye'nin ticari
diplomasisini yuraten guzel bir kurum olduk. Bu kurum, bu milletin onemli

bir degeri.

Bu vesileyle, kurulusundan bugune kadar, bu guzel aile i¢cin emek
veren herkese tesekkur ediyor, vefat edenlere Allah’tan (CC) rahmet

diliyorum.
Ben, DEIK’in 7. Bagkaniyim.

Sureg, Odalar Birligi ile basladigi icin, gecmiste, Odalar Birligi

Baskanlari, ayni zamanda DEIK Baskani olmus.

Ali Cogkun, Yalm Erez, Rona Yircali, Fuat Miras ve Rifat

Hisarcikhoglu, ilk 5 Bagkanimiz.

Derken, 2014 yilinda, Sayin Cumhurbaskanimizin istegiyle,
yapilanmamizda ve gorev kapsamimizda onemli degisiklikler yasadik ve 6.

Baskanimiz, Omer Cihad Vardan oldu.
2 kusur yildan beri de ben gorev yapiyorum.
Iki ana organimiz var, YK’'muz ve is Konseylerimiz.

Is Dinyamizin yildizlar takimi diyebilecedim, 35 kisilik, olduk¢a genis
bir YK'muz var. 4 yilda bir se¢imle goreve geliyor. Vaktiniz olunca, web
sitemize bir balin kimler var diye. Hepsi birbirinden degerli, is dinyamizin

onculeri var YK’muzda.
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Insallah Ocak ayinda da, YK secimlerimiz var.

Diger organimiz ise, Is Konseylerimiz ve noktanin Baskan ve
Yonetimleri de secimle goreve geliyor, ancak, onlarin gorev suresi 2 yilda

bir ve o secimler de Ocak ayinda.

Buralarda degisimi saglamak icin de sure kisitlamamiz var. Bir

Baskan, ayni is Konseyinde Ust Uste en fazla 3 ddnem gdrev yapabiliyor.

Gonullla uyelik ile faaliyet gosteriyoruz. Calismalarimizdan memnun
iseniz, gelip Uye oluyorsunuz. Ama, en son sOyleyecegimi simdi
soyleyeyim. Is dunyasindaysaniz, 6zellikle yurt disi ile bir baginiz varsa,
gelin ve bizi taniyin, sadece tanimayin, mutlaka Uye olun. ihracatgi ya da
ithalatgi olabilirsiniz, yurt disina yatirnm yapmak veya yurt disindan yatirm
getirmek amaciniz vardir, yurt disi muteahhitlik, turizm vb. alanlarda

calisiyor olabilirsiniz.
Yeriniz tam da burasi, bizim yanimiz, DEIK.

Blutgcemizi, Uye aidatlarindan karsiliyoruz.  Kamu  kaynagi

kullanmiyoruz.
Iki tir Gyeligimiz var:

* Uye Firmalarin temsilcilerinden olusan, Firma Uyeligi. Buraya dikkat

edelim, Uyelerimiz firmalar, derneklerdeki gibi, kisiler degil.

*Bir de Kurumsal Uyelerimiz var. Kurucu Uyemiz TOBB, TiM,
MUSIAD gibi kuruluglarimizdan olusan, 96 kurumsal (ye. Kurumsal

ayelerin bir kismi YK’'muzda temsil edilebiliyor.
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Buraya kadar anlattiklarim kapsaminda, Is Dinyamizi temsil eden

STK’lardan bir farkimiz yok. Hatta, derneklerimize baska derneklerin de tye

olabilecegini hatirlarsak, neredeyse hig bir farki yok.
Ancak, ayni zamanda, kamu ile, endirekt bir bagimiz var.

Iki, yonetmeligimizi, TOBB ve TiM'de de oldugu gibi, Bakanlk
hazirliyor. Ama, bizde, TOBB ve TiM'de oldugu gibi zorunlu tyelik yok.

ikinci bagimiz ise, 2014 yalinda yapilan degisiklikten sonra, gorev
alanimiz sebebiyle.

5 yil 6nce, Cumhurbagskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in talimatiyla,
donemin Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci'nin 6nculugunde yeni bir yapiya
donustuk ve "Turk Ozel sektorunuin dis ekonomik iligkilerini yaraten

platform™ gorevini Ustlendik. Ne demek bu goérev, onun da anlatacagim.

Gucumuzu, oOncelikle 96 kurumsal dyemizden aliyoruz. Bu

kuruluglardan 4 ana kurum: TOBB, TiM, MUSIAD ve TMB’nin Baskanlari,

Yonetim Kurulumuzda Baskan Yardimcilari olarak gorev yapiyorlar.

Birliktelikleri ve destekleri igin kendilerine tesekkur ederim.

Gelelim, su, "Turk 6zel sektorinin dis ekonomik iligkilerini yuraten
platform" olma, konusuna.

Hatirlayalim. Bir donem, Turk Devletinin Yurt Disindaki is dinyasi ile
ilgili tim baglantisi, maalesef bir dénemligine, FETO’niin malum Is Orgitl
tarafindan yapiliyordu. Bakanlik¢a, tum gorevlendirmeler onlara veriliyordu.

Benim MUSIAD Genel Baskani oldugum 2012 yilindan itibaren,

yogun talebimiz sonunda, MUSIAD’ta bu gérevlendirmeleri almaya basladi.
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Derken, 17/25 Aralik sureci yasandi, yil 2013. O, tatsiz donemin
sonucu olarak da, bu gorevlendirmelerin tUmunu, sorunsuz sekilde bagka
bir platforma vermek icin, bu gérev DEIK’e verildi.

Dogru bir karardi. Cunki, 6ncelikle, Is Dinyasinin énemli kurumlari
zaten DEIK Uyesiydi.

Ayrica, DEIK, herhangi bir siyasi goriis, herhangi bir inanc cercevesi,
herhangi bir sosyal yasanti tanimlamasi yapmadan, kokeni, mesrebi ve fikri
ne olursa olsun, bu ulkeye diusman olan hainleri hari¢ tutmak kaydiyla, her
rengin icinde bulundugu, bulunmasinin esas oldugu ve bu yapisiyla gugclu
ve bu yapisini da korumak isteyen bir organizasyon, béyle bir is Diinyasi
yapilanmasi.

Bu sebeple, "Turk 6zel sektorinun dis ekonomik iligkilerini yuruten
platformu” olmasi, herkes igin dogru bir karar oldu.

Peki bu, pratik anlamda neyi getirdi?

Eger, Turk Devletinin, Sayin Cumhurbaskanimiz veya Bakanlari ile ve
yurt disgi is dunyasi ile, gerek buradan yurt digina giden is heyetleri ile,
gerekse ulkemize gelen is heyetleri ile bir temasi, etkinligi, faaliyeti s6z
konusu ise, bunun tum alt yapisi, programi, icerigi, karsilikli duzenlemeleri
vb. akliniza ne gelirse, DEIK tarafindan yerine getiriliyor.

Sayin Cumhurbaskanimiz, Budapeste’de Macaristan Yuksek Duzeyli
Stratejik isbirligi Toplantisina gittiginde de, ABD Baskani Trump ile 13
Kasim’da Washington'’da gorusmeye gittiginde de, kendisi ile birlikteydik.
Bu toplantilarda, is Diinyasi olarak, talep ve &nerilerimizi, gérislerimizi,
sizlerin fikirlerini dile getirmek, sizlerin temsilcileri olmak 6nemliydi.

iste DEIK, tam da bu noktada oradaydi.

DEIK’in bu noktadaki varli§i, sadece devletlerarasi gériismelerde is

dlnyasinin talep ve onerileri noktasinda degil elbette.
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Amacimiz, Is yapmak, daha cok is yapmak, daha kolay is yapmak,
daha verimli is yapmak. Bunu saglamanin en 6nemli araglarindan birisi de

network, yani, iligskiler agi. Dogru kisiye, dogru sekilde ulasabilmek.

Iste bu noktada da, kritik bir konumu var DEIK’in ve DEIK Gyeliginin.

Toplantilarda is insanlarinin karsilikli  gorugmeleri onemli ve onlari

yaplyoruz. Orasi isin olmasi gereken bir rutini. Ama, fazlasi da var.

Gectigimiz ay Washington'’daydik dedim. Orada, liderlerin

gorusmesinden oOnce, bir yuvarlak masa toplantisi yaptik. Sayin

Cumhurbaskanimiz, Bakanlarimiz ve iki Ulkeden 10’ar is insani vardi
masada.

Akliniza gelecektir, nasil davet edildi o kigiler, diye?

Amerika’'da is yapan veya Amerika'yla is yapan, DEIK Turk-Amerikan
is Konseyi Uyeleri arasindan secildi ve masada, talep veya 6nerilerini direk
olarak ifade edebilme imkani buldular.

iste, isin puf noktasi burada. is diinyasinin iligkiler aginda, dogru yer
ve zamanda dogru sekilde yer alabilmek, bu igin onemli bir kismi. Siz
degerli is insanlarina, bunun degerini anlatmama gerek yok zannederim.

Hatta, bu kadar yeterli deyip, kirsuden de inebilirim isterseniz...

Evet, DEIK olarak, Tirk is diinyasinin diinyaya agilan penceresiyiz.
Tam 146 Is Konseyi. Tirkiye-ABD Is Konseyi, Turkiye-Fransa Is Konseyi,

Turkiye-Rusya is Konseyi gibi, Japonya'dan Almanya’ya, Avustralya’dan

Yesil Burun Adalarina, Zambiya’dan Ukrayna'ya, Endonezya'dan

Hollanda'ya, Arjantin’den Mogolistan’a, Senegal’den Moldova’ya, akliniza

neresi gelirse, oradayiz.

Mottomuz, “Ticari Diplomasi”.
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Her bir is konseyimizi, adeta 146 ayri dernek olarak da
dusunebilirsiniz. Hepsinin ayri butceleri var ve kendi faaliyetini kendileri
planhyor. Sirketlerimizin birer kiresel oyuncu olmasi hedefiyle ¢alismalar
yurutayor ve bunu devlet yetkililerimiz nezdinde, en yuksek temsil ile yapma
yetecegine sahipler. Bu, cok onemli bir deger.

Peki, Is Konseylerinin Gyeleri kimlerden olusuyor?

s Konseylerimiz, o Ulkeyle is yapan veya is yapmak isteyen,

Turkiye'de ticari faaliyeti olan is insanlarindan olusuyor.

Bir de o ulkeyle ilgili Kargi Kanat kuruluglarimiz var. Her Ulkede ayri.

Onlar da, o ulkede faal ve Turkiye ile is yapmak isteyen kisilerden olusuyor.

Karsi kanat kuruluslarimiz, bazen o Ulkedeki bir is Orgitl, bazen
Ticaret veya Sanayi Odasi, bazen ilgili Yatirm Destek Organizasyonu da

olabiliyor.

DEIK'e donersek, siz, 6rnedin Fransa’yla is yapiyorsunuz veya
yapmay! planliyorsaniz, DEIK'te, Tirkiye-Fransa Is Konseyimizde,
Fransa’yla is yapan is insanlariyla ve is Konseyimizin ispanya karsi kanadi

MEDEF’le birlikte caligiyorsunuz.
Japonya’daki, karsi kanat kurulusumuz Keidanren,
ltalya’da, Italya Sanayiciler Konfederasyonu (CONFINDUSTRIA).

DEIK tarzinda bu sekliyle bir yapilanma diinya tizerinde yok. “unique”
yani “biricik, essiz” olarak tabir edecegimiz, sahsina munhasir bir kurum.
Diinyada ve Tirkiye'de ylizlerce degerli is 6érgiti var elbette, ama DEIK
gibi tum dunyaya yayillmig Ulke bazli ig konseyleriyle galisan bir baska

kurum yok.
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Sayin Belediye Bagskanim, Degerli Katiimcilar,

Gelelim Uyelik surecine. Ne sekilde Uye olabiliyorsunuz ve DEiKe

uyelik sartlari nelerdir? Ciromuzun ne kadar olmasi gerekiyor?

Oncelikle, ciro diye bir kriterimiz s6z konusu degil, onu belirteyim.
Amacimiz, hepimizin daha guzel cirolar yapip, hem kendi firmalarimiza,
hem ulkemize daha fazla katma deger saglamak elbette ama, bir ciro alt
sininmiz yok. 2 DEIK Uyesinin referansi, firmanizin ticari anlamda aktif

olmasi ve yasal anlamda bir sikintiya sahip olmamasi, bizim icin yeterli,

Bana en ¢ok sorulan ikinci soru ise, “nerelere, hangi konseylere uye

olmaliyim?”.

DEIK’'te nerelere liye olacadiniza siz karar veriyorsunuz, 146 is
konseyimiz muhtegsem bir network. O hazineyi kullanmak veya hangi

hazineyi kullanacaginiza karar vermek, size ait.
Sistem soyle igliyor.

Once DEIK’e liye oluyorsunuz ve genel giderlerimizi karsilamak igin

aldigimiz yillik bir aidatimiz var.

Sonra da, dilediginiz kadar Is Konseyine, ayri ayri Uye
olabiliyorsunuz. Hi¢ bir sinirlama yok. Ama, hepsinin ayri butcesi ve ayri
aidati var. Hepsi farkli. Karari da kendileri veriyor. CUnku faaliyeti onlar

yapacak. Butgeye de onlar karar veriyor.

Burada tek kisitlamamiz, ayni kisi, ayni anda, en fazla 3 is Konseyinin
Yonetiminde gorev alabiliyor. Ama, kisitlama, kisi ile ilgili, firma ile ilgili
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degil. Ayni firmay1 farklh Konseylerin yonetiminde, farkh kigiler temsil

edebilir.

Peki, benim oOnerim nedir derseniz, ilk defa uUye olacak dostlara,

onerim su:

Once bizi taniyin, tabiri yerindeyse, kapindan igeri girin. En ¢ok isiniz

olan veya ilginizi ceken 1 veya 2, en fazla 3 Konseye uye olun.

Cunkd, érnek olarak, italya is konseyine Uye oldugunuzda, yalnizca o
ulkeyle ilgili faaliyetlerle sinirh  kalmiyorsunuz. Ayni zamanda Yeni
Zelanda'yla is yapan bir Uyemiz de sizinle beraber o Ulke is konseyinde
faaliyet gosteriyor olabilir. Bu da size Yeni Zelanda kapisini da acabilir. ilk

adim, DEIK ekosistemine dahil olmak.
Arkasini siz getirirsiniz, hangi ulkeyle isiniz varsa.

Ornek olarak, Afrika, cok konustugumuz bolgelerden biri. Afrika’da 54
Ulke varken DEIK’in orada 45 tane is konseyi var. Inaniimaz bir guicten
bahsediyoruz. is insanlarimiz bu networkten faydalanmasini elbette kendisi
bilir.

Bu cercevede, DEIK Yonetimi olarak, Gye yapimizi genisletmek icin,
kapidan iceriye girmek isteyen yeni firmalara kargi daha fazla davetkar

olmamizin énemli oldugunu dugunduk. Ve bir karar aldik.

DEIK olarak, yurt disina acilmak isteyen firmalara daha fazla destek
vermek amaciyla, DEIK aidatimizda, ilk defa tye olacak firmalar icin, ilk

yilda % 60’lk indirim yaptik.

Is Konseyi aidatlarimizda da, %20 indirim yaptik.

i ® www.deikorgtr QO @ @ © @ /deikiletisim
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Bir de pozitif ayrimcilik yaparak, bundan sonra, tim DEIK Uyesi
firmalara, yurt i¢i ve yurt digi tum etkinliklerimizde, %20 indirim yapmaya
karar verdik. Amacimiz, daha fazla firmamizi DEIK ailesiyle tanistirarak,

daha fazla yurt digi1 pazarlara agabilmek.

Bu dogrultuda, gectigimiz hafta KOSGEB ve DEIK arasinda da bir is
birligi protokolli imzaladik. Bu protokolle, KOBI'lerin ihracattaki paylarini
artirarak dis pazarlardaki etkinliklerini guglendirmeyi amagliyoruz. Ekim
ayinda da, DEIK istanbul Anadolu Yakasi OSB irtibat Ofisimizin acilisini
gerceklestirmistik. Ofisimizin DEIK ve OSB (lyeleri arasinda bir kopri
olmasini, buradaki firmalarin ihracat ve yatirrm konusunda guglenmelerini
hedefliyoruz. Bu ig birliklerimizi Glkemizin kalkinmasi yolunda genisletmek

icin her zaman firsat kolluyoruz.

Amac su kapidan iceri girmeyi daha rahat hale getirelim, DEIK gibi
kurumlarda amacimiz, kuruma para kazandirmak degil, kendi carkini

dondurdukten sonra, Uyemize daha fazla hizmet etmek.
DEIK’in bu cergevede is insanina kazandirdiklariyla devam edersek:

Oncelik, o inanilimaz network: Afrika’da 45, Avrupa’da 37, Asya
Pasifik'te 19, Ortadogu’da 13, Avrasya’da 13, Amerika'da 12 ayri ulkede

yapilanmamiz.
Evet, temel olarak, ulke bazli is konseyleri olarak yapilaniyoruz.
Bunlarin yaninda, sinirl sayida farkli amagli is konseyimiz de var.

Egitim, Saglik, Enerji, Lojistik, Yurt Digi Muteahhitlik ve Uluslararasi
Teknik Mdusavirlik bunlardan 6’si. Bir de, Turkiye'nin basarili oldugu

alanlardan birisi olan PPP alaninda da bir komitemiz var.
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Bir dzel is konseyimiz de DTIK, Dunya Turk is Konseyi. Yani, Diinya
Uzerindeki Tlrk Diasporasiyla ilgili is Konseyimiz. Onun da baskani benim.

Cok 6nemli bir konsey. Sorulariniz olursa, detayina girerim.

Ikinci guclii yanimiz, adeta bir data merkezi olmamiz. DEIK olarak,

Turk is dunyasina yeni ufuklar agacak, yol ve istikamet cizecek stratejik
calismalara imza atiyoruz.

Gegenlerde, “Brexit Surecinde Turkiye: Riskler ve Firsatlar”
raporumuzu agikladik. Brexit'in, Birlesik Krallik, AB ve Turkiye igin siyasi ve

ekonomik etkilerini ele aldik.
Sonra, firmalarimizin yurt digindaki yatirimlarinin degisimini gosteren

“Yurt Dig1 Yatirnm Endeksimizin” bu yil 4.sUnu yayinladik.

Bir onemli calismamiz ise, Cin’in, Kusak ve Yol Girisimi'ni ele alan

"Tiirkiye’nin Kusak ve Yol inisiyatifi’ndeki Konumu” raporumuz.

Yeri gelmisken bu konuya biraz deginmek isterim.

Cin bu ise bas koydu, para koydu ve proje ilerliyor. Peki, ne olacak?

Bize faydasi veya zarari var mi ve varsa ne? Herkes bir sey konusuyor ve
genellikle fazla pembe bir tablo giziliyor.

Benim degerlendirmem su sekilde.

Cin, mallarini, zenginligin ¢ok oldugu bati pazarina hizla ulastirmak
istiyor. Bunu da 3 guzergah Uzerinden yapacak.

Kuzey tren yolu guzergéahi, Rusya Uzerinden gegciyor. Biz yokuz.

Guney deniz guzergahi da, bize neredeyse teget gegiyor, yok gibiyiz.

® www.deikorgtr QO @ @ © @ /deikiletisim
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Orta guzergahin calismasi onemli, anlattigim tren o guzergahtan
geldi. Buraya kadar tamam.

Peki, bu 3 gluzergah calisirsa ne olacak?

Tark Is Dulnyasinin, Cin ve Uzakdogu pazarina karsi, Avrupa
pazarindaki en buyuk Ustunlugu nedir?

Lojistik UstUnlGgumaz.
Biz, malimizi, 3-5 gunde herhangi bir Avrupa ulkesine indiriyoruz.
Halbuki Cin, bunu deniz yoluyla ortalama 45 gunde yapiyor.

Bu projeyle, 12-13 gunde yapacak.

Cok dikkatli olmaliyiz. ihracatimizin dénem dénem %60’ in1 yaptigimiz
Avrupa pazarindaki avantajimizin elden gitme riski var..

Ne yapacagiz?
Projeyi mi durduralim?

Hayir. Zaten mumkdn de degil. Adam, ABD ile ticari savasta ve
kaybedecek gibi de durmuyor.

O zaman, biz bunu nasil firsata ceviririz ona bakalim... Tdm
tedbirlerimizi de alalim.

Vagonlar, Avrupa’ya mal gétirdikten sonra geri donecek. Igine mal

koymak lazim. Kim koyacak? Ulkemizi lojistik (is yapmak lazim. Burayi 6zel
imalat alanlari haline getirmek lazim.

Dunya degisiyor. Aman dikkat.
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Tekrar DEIK’e dénecek olursam, “DEIK’e neden (ye olunur?”

sorusuyla devam edeyim.

isimizi gelistirmek igin Oye olunur. Ufkumuzu gelistirmek icin Uye
olunur. Networkumuzu gelistirmek igin Uye olunur. Yoksa, gerisi bir kartvizit,

bir strl unvan, bir sartd sifat, ama sonug¢ vermeyen kosusturmalar olur.

lletisim 6nemli dedik. Bu cercevede, ben de iletisime acik ve
ulasilabilir birisiyim. Taniyanlar yakinen bilir. Bana, gerek direk telefon ve
mesaj ile veya kurum Uzerinden ulasabilirsiniz. iletisim cihazlari aktif oldugu

surece, 7/24 iletisime acigim.

Bu arada, hatirlatmak isterim, ayni zamanda Eximbank YK Uyesiyim.
Orada, sizlerin, is dunyamizin Temsilcisi olarak gorev yapiyorum. Hakli

taleplerinizde her zaman destekginizim.

Sayin Belediye Bagkanim, Degerli Katimcilar,

Kisa bir ekonomik degerlendirme ve hedeflerimizle sozlerime son

vermek istiyorum.

Klresel iktisadi politikalarinin  belirsizligini strdtrdugu bir yili
ardimizda birakiyoruz. DUnyanin dort bir yanina sigrayan artan korumaci
egilimler, kuresel iktisadi faaliyette yasanan durgunluk, gelismis ulkelerin
para politikalarindaki yon degisimi ve neticelenmeyen Brexit sureci gibi
bircok unsur is diinyamizin dnini gérmesini zorlastiriyor. Ote yandan
ekonomimiz yilin ilk G¢ ¢eyreginde kademeli bir bicimde toparlandi. Kuresel

iktisadi iklime ragmen DTO verilerine goére Ullkemiz Ocak-Agustos
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doneminde ihracatini yillik bazda en ¢ok artiran Ulkelerden biri oldu. Ayrica

ilk 9 ayda hizmet fazlamiz yillik %25’lik artigla 25 milyar $’a vardi.

Oniimizdeki yil ekonomik ydnetimimizin liderliginde, is dinyamizin
basarilarini  sirdirecegine inaniyoruz. Ozellikle, kiiresel faizlerin
gerilemesinin  gelismekte Ulkelere yonelik risk istahinin artacagini
dusunuyoruz. 2020°'de Uulkemizin potansiyel buyume sathina geri
donmesinin risk istahini daha da iyilegtirebilecegini dugunuyoruz. Ama,

finansmana hizli ve rekabetgi ulagim, en onemli bagliklarimizdan birisi.

Bu noktada, Merkez Bankamizin dun aldigi kararla, bu yil iginde
Politika Faizini %24’ten %12’ye indirmesi ¢ok onemliydi. Simdi, is dunyasi
olarak beklentimiz, bankacilik sisteminin de, piyasaya uyguladigi finansman

oranlarinda ayni hizla ve ayni oranlarda indirim yapmasi.

2020 yili igin DEIK olarak bizim de dikkat ¢ektigimiz bazi hususlar var.
Oncelikli konularimizdan birisi, algimiz ve bu konuda yapmamiz gereken
kurumsal ¢aligsmalar. Bu konuya fazla odaklanmamiz gerekiyor ve bunun
icin de yurt diginda yasayan soydaslarimiz en onemli hazinemiz ve onlarla

iliskimizi kuran DTIK platformumuz ¢ok énemli.

Son 2 yildir, her birisine 300 ile 500 kisinin katildigi etkin toplantilar
duzenliyoruz ve bunlardan en 0&zelini de, 14 Ekim'de Baku’'de,

Cumhurbagkanimiz ve Bakanlarhmizin katilimlariyla gercgeklestirdik.

Katedecek daha ¢ok yolumuz var.

Bir bagka degerimiz, PPP tecrUbemiz ve alt yapimiz. “PPP Modeli ile
Altyapi Yatirnmlarinin Geligtirilmesi “temasiyla, Ticaret Bakanhdimizin

destegiyle Kasim ayinda 4.’sunu gerceklestirdigimiz PPP Haftamizda, son

15 yil icinde 100 milyar $ tutarinda, yaklasik 100 adet PPP projesi bitiren
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Tarkiye’nin, PPP alanindaki bu degerli tecribesini, 40’1 agkin Ulkeden gelen

degerli katihmcilarla paylastik. PPP, 2020°’de de odagimizda kalacak

alanlardan bir tanesi.

ABD ile 100 Milyar $ ticaret hedefinde calismalar énemli, hepimiz
farkindayiz. AB iligkileri, GUmrik Birliginin glncellenmesi ve Brexit

sureciyle ilgili calismalarimizi da biraz sonra sunacagiz.

Elbette, odaklanmamiz gereken diger bagsliklar da tabii ki, yatirimlar,
ihracat, yani bizim ifademizle, Dis Ekonomik iliskilerin Tumu, Ticari

Diplomasi.
Uzun lafin kisasi:

Sizleri de, DIEK ailemizin arasinda gérmek isteriz. Bu konuda ek
bilgiye ihtiyaciniz varsa, yardimci oluruz.

Amacimiz ortak, milletimizin refah ve mutlulugunu artirmak.

Bu duygularla, davetiniz igin tesekkur ediyor, sizleri saygiyla

selamliyorum.
Nail OLPAK

DEIiK Bagkan
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